- Projekt-
UCHWALANR ..../....[26
RADY GMINY LUBAWA

zdnia ....... kwietnia 2026 .

w sprawie utworzenia Centrum Ustug Spofecznych Gminy Lubawa poprzez przeksztatcenie
Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art.41 ust. 1iart. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025r. poz. 1153 z pdzn. zm.), art. 12 ust. 1
pkt 2, ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2025r.
poz. 1483 z p6in. zm.) oraz art. 8 ust. 1i ust. 2, art. 9 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1, art. 10 pkt 1 oraz art. 12
ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych (tj. Dz.U. z 2026r. poz. 165) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu zaspokojenia potrzeb Gminy Wiejskiej Lubawa w zakresie ustug spotecznych oraz
koordynacji tych ustug, z dniem 1 lipca 2026 roku, tworzy sig Centrum Ustug Spotfecznych Gminy
Lubawa.

2.Centrum Ustug Spofecznych Gminy Lubawa tworzy sie poprzez przeksztatcenie
funkcjonujgcego Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa w Centrum Ustug Spotecznych
Gminy Lubawa.

3. Siedzibg Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubawa jest Fijewo 73.

4. Terenem dziatania Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubawa jest obszar Gminy Wiejskiej
Lubawa.

§ 2. Z dniem przeksztatcenia Osrodka Pomocy Spofecznej Gminy Lubawa w Centrum Ustug
Spotecznych Gminy Lubawa:

1) mienie Osrodka Pomocy Spotfecznej Gminy Lubawa staje sie mieniem Centrum Ustug
Spotecznych Gminy Lubawa;

2) naleznosci i zobowigzania Osrodka Pomocy Spotfecznej Gminy Lubawa przejmuje Centrum
Ustug spofecznych Gminy Lubawa.

3) pracownicy Oérodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa stajg sig pracownikami Centrum Ustug
Spotecznych Gminy Lubawa.

§ 3. Organizacje oraz szczegGtowy rodzaj i zakres dziatari Centrum Ustug Spotecznych Gminy
Lubawa, w tym ustug przekazanych do realizacji okresla Statut Centrum Ustug Spotecznych Gminy
Lubawa, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

& 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Lubawa.
§ 5. Zdniem 1 lipca 2026 roku tracg moc:

1) uchwata Nr XXIV/138/2017 Rady Gminy Lubawa z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa (Dz. Urz. Woj. W-M z 2017 r.
poz. 1314);

2) uchwata Nr I1X/56/19 Rady Gminy Lubawa z dnia 27 wrzeénia 2019 r. w sprawie zmiany w
Statucie O$rodka Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa (Dz. Urz. Woj. W-M z 2019 . poz. 5037).

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady

Jan Laskowski

RA RAWNY

Anna rowicz
4419







Zatgcznik do uchwaty nr ........ /26
Rady Gminy Lubawa
z dnia ..... kwietnia 2026 1.

STATUT CENTRUM USEUG SPOLECZNYCH GMINY LUBAWA

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubawa, zwane dalej Centrum, jest jednostkg organizacyjnag
Gminy Wiejskiej Lubawa, dziatajgca w formie jednostki budzetowej.

2. Siedzibg Centrum jest Fijewo 73.
3. Terenem dziatania Centrum jest obszar Gminy Wiejskiej Lubawa.

4. Centrum dziata w oparciu o ustawe z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez
centrum ustug spotecznych, niniejszy Statut oraz inne akty prawne niezbedne do funkcjonowania Jednostki
i realizacji zadan.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Centrum

§ 2. 1. Celem dziatalnosci Centrum jest:

1) podejmowanie inicjatyw majacych na celu zaspokojenie potrzeb wspélnoty samorzadowe] w zakresie
okreslonych ustug spotecznych oraz ich koordynacja,

2) zwiekszenie dostepu do zintegrowanych ustug spotecznych.

2. Centrum realizuje zadania, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ustug spotecznych, a takze:

1) wszystkie zadania, w tym ustugi spoteczne, wykonywane dotychczas przez Osrodek Pomocy Spotecznej
Gminy Lubawa oraz nierealizowane przez Osrodek Pomocy Spofecznej Gminy Lubawa do dnia utworzenia
Centrum w szczegdinosci w zakresie:

a) polityki prorodzinnej,

b) wspierania rodziny,

¢} systemu pieczy zastepczej,

d) pomocy spotecznej,

e) promoc]ji i ochrony zdrowia,

) wspierania osdb niepetnosprawnych,
g} edukacji publicznej,

h) przeciwdziatania bezrobociu,

1} kultury,

j) kultury fizycznej i turystyki,

k) pobudzania aktywnosci obywatelskiej,
1) reintegracji zawodowej i spotecznej.

2) zadania wtasne gminy, zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone gminie, ustugi spoteczne i inne
zadania natozone przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie umdw lub porozumieri z organami
administracji rzgdowej, administracji samorzgdowe] lub innym podmiotami.




Rozdziat 3.
Organizacja Centrum

§ 3. 1. Dziatalnoscia Centrum kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Centrum na zewngtrz.

2. Dyrektor Centrum dziata na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Lubawa.

3. Centrum jest pracodawca os6b w nim zatrudnionych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca

1974 r. Kodeks Pracy.

4, Dyrektor wykonuje wobec pracownikéw Centrum czynnosci z zakresu prawa pracy i jest ich

zwierzchnikiem stuzhowym.

5.W sprawach dotyczacych funkcjonowania Centrum Dyrektor wydaje
polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy.

6. W ramach struktury Centrum wyodrebnia sie w szczegdinosci:

1} stanowisko Dyrektora Centrum;

2) zespdt do spraw organizowania usfug spofecznych, w tym:
a) organizator ustug spotecznych,
b) koordynator indywidualnych plandw ustug spofecznych;

3) zespét do spraw realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym:
a} organizator pomocy spotecznej,
b} pracownicy socjalni;

4) stanowisko organizatera spotecznoéci lokalnej;

5) zespot do spraw organizacyjno-kadrowych;

6) zespdt do spraw finansowo-ksigegowych;

7y zespdt do spraw realizacji $wiadczen;

8) zespdt do spraw aktywizacji i integracji oraz wspierania rodziny.

zarzadzenia, instrukcie,

7. W ramach struktury organizacyjnej Centrum funkcjonujg réwniez, w zakresie i na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach:
1) Klub Integracji Spotecznej;
2} Klub Senior+ w:
a) Ztotowie,
b} Mortegach.
3} Placdéwka wsparcia dziennego w:
a) Mortegach,
b) Pratnicy,
¢} Rakowicach,
d) Rozentalu,
e) Szczepankowie,
f) Samplawie,
g) Targowisku Dolnym,
h} Ztotowie,

i) tazynie.



8. Szczegdtowy podziat zadan realizowanych przez poszczegdlne zespoly i stanowiska okreéla Dyrektor
Centrum w regulaminie organizacyjnym.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa Centrum

§ 4.1 Centrum prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych, wiasciwych dla jednostki budzetowe].

2. Podstawe gospodarki finansowej Centrum stanowi roczny plan finansowy przyjety uchwata budzetows
Rady Gminy Lubawa.

3. Zmiany w planie finansowym Centrum mogg by¢ dokonywane w nastepstwie podejmowanych uchwat
Rady Gminy Lubawa oraz zarzadzen Waéjta Gminy Lubawa.

§ 5. Wynagrodzenie pracownikdw Centrum okredla regulamin wynagradzania wprowadzony przez
Dyrektora zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi wynagradzania pracownikéw samorzgdowych.

Rozdziat 5.
Postanowienia koncowe

§ 6. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy prawa dotyczace
poszczegélnych zadan realizowanych przez Centrum i o samorzadzie gminnym oraz pozostatych
obowigzujgcych aktow prawnych.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu mogg byé dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.







Uzasadnienie

Na podstawie ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum
ustug spotecznych (tj. Dz.U. z 2026r. poz. 165), jednostki samorzadu terytorialnego moga tworzyc
centra ustug spotecznych {CUS) poprzez przeksztatcenie istniejacych osrodkéw pomocy spotecznej.
Celem tego dziatania jest zapewnienie mieszkaficom kompleksowego, zintegrowanego i dostepnego
wsparcia w zakresie szeroko rozumianych ustug spofecznych.

Rozwo] ustug spofecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i zmian lckalnych polityk
spotecznych, szczegélnie w kontekscie aktualnych wyzwari i potrzeb spotecznych ujawniajgcych sie
na szczeblach lokalnych (zmiany w strukturze spofecznej, starzejaca sie populacja, przeobrazenia
rynku pracy, wyzwania pieczy zastepczej). Aktualnym wyzwaniem — okreslonym w dokumentach
strategicznych i programowych zaréwno europejskich, krajowych oraz regionalnych z obszary
polityki spotecznej - staje sie proces skutecznej deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug spotecznych
$wiadczonych w spotecznosci lokalnej, w miejscu zamieszkania obywateli. CUS umozliwia
swiadczenie nie tylko ustug pomocy spotecznej, ale réwniez innych ustug odpowiadajacych na
lokalne potrzeby mieszkaficéw. Nalezy podkredli¢, iz ustugi CUS adresowane bedg do wszystkich
mieszkancow Gminy Wiejskiej Lubawa.

Centrum Ustug Spofecznych Gminy Lubawa stanie sie instytucja, ktéra bedzie adresowad swoje
dziatania do wszystkich mieszkaficow. W ramach CUS realizowane hedg wszystkie zadania
dotychczas realizowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lubawa, natomiast powstanie CUS
przyczyni sig réwniez do rozwoju nowych form wsparcia niedostepnych dotychczas w ramach
dziatalnosci Osrodka. Utworzenie CUS przyczyni sie do rozwoju lokalnego rynku ustug spotecznych
oraz rozwoju dziatalnosci lokalnych podmiotow ekonomii spotecznej w tym organizacji
pozarzgdowych. W CUS wprowadzone zostang nowe rozwiagzania organizacyjne i narzedzia
zarzadzania ustugami spofecznymi, ktére beda wspiera¢ pracownikéw w realizacji bardzie]
elastycznych i nowoczesnych metod pracy.

Dzigki przeksztatceniu Osrodka Pomocy Spofecznej Gminy Lubawa w CUS, mieszkaricy zyskaja
dostep do szerszej, lepiej zorganizowanej i bardziej dostepnej oferty ustug spotecznych.







